PROCURA C.N.U.

PROTOCOLLO INSERIMENTO NUOVI CONFEDERATI
APPENDICE 2 ALLO STATUTO

Regole per le candidature a Membro Confederato

Le candidature verranno qualificate da 3 membri anziani sia in sede congiunta che in tempi
diversi al fine di comprendere la giusta motivazione, integrita, preparazione e trasparenza
di intenti. In seguito le candidature qualificate, verranno presentate in Assemblea, la quale
decidera eventuale ammissione o diniego di entrata del candidato. Lammissione sara solo
a superamento dell’80% dei votanti aventi diritto, presenti in assemblea.
Per membro Anziano si intende:
a- il confederato che si € contraddistinto per integrita, preparazione, trasparenza e

attivita sul territorio,

ha dimostrato di essere in linea con gli scopi statutari,

ha preso parte alle ultime tre assemblee,***

ha aderito alla CNU da almeno un anno.

Candidatura di nuovo Membro Confederato

E proposta da un membro anziano (da ora Responsabile alla Candidatura) in forma diretta o
su richiesta del candidato.

Forma Diretta: € il membro anziano che propone all'individuo la possibilita di essere
candidato alla nomina di Confederato alla CNU.

Forma Indiretta: e l'aspirante Candidato che contatta un membro Anziano della CNU per
proporsi come membro della Confederazione.

Prima di avviare il procedimento di qualificazione, il Candidato dovra provvedere a versare
la quota annuale concordata dalla Confederazione,

Una volta ricevuta (forma diretta)/avvallata (forma indiretta) la candidatura come aspirante
membro della CNU da parte di un Membro Anziano, il Candidato, si rendera disponibile per
una qualificazione, attraverso un colloquio/i che si terra con altri due membri anziani.

In tali colloqui, i due membri anziani dovranno qualificare l'interessato basandosi su tre
principi fondamentali: integrita, preparazione, trasparenza. Con tali principi dovranno
Comprendere a mezzo di un colloquio con il Candidato:

la motivazione di tale Candidatura,

quali siano i propri interessi,

se risultano in linea con i principi della CNU,
comprendere quanto piu possibile le sue reali intenzioni,




eventuali secondi fini,
acquisire da parte del Candidato, chiarezza su cosa pensi in merito ai Diritti Umani,
quali aspettative, idee o proposte abbia in merito alla CNU,

se vi sia contezza sull’assumersi la responsabilita nel divenire Ambasciatore dei
Diritti Umani CNU e agli impegni che questo potrebbe portare.

| due membri anziani chiederanno inoltre preliminari informazioni al Membro Anziano
Responsabile della candidatura.
Presentazione del Candidato in Assemblea per la votazione:
a- il Candidato viene presentato alla potenziale nomina a Confederato della CNU solo
se tutti e tre i membri anziani sono concordi,
b- i due membri anziani, che hanno provveduto alla qualificazione preliminare,
faranno dovuta relazione all’assemblea sul loro eventuale avvallo
c- a seguito delle due relazioni, verra fatto entrare in assemblea il candidato che
dovra motivare ai presenti la sua Candidatura.
Il Candidato davanti all'lassemblea sovrana:
a- deve rispettare lo Statuto e tutte le regolamentazioni della Confederazione,
b- prende 'impegno di essere presente a tutte le Assemblee.(***)
c- Etenuto a esporre in breve il contenuto dello Statuto CNU,
d- Esplicita le proprie intenzioni nei confronti dei rapporti con le Istituzioni locali ove
egli decidera di operare quale osservatore e prosecutore permanente dei Diritti
Umani
e- Esplicita il significato di autodeterminato,

***partecipa in presenza ad almeno 1 delle 2 assemblee ordinarie solitamente previste.
Partecipa inoltre ad una eventuale assemblea straordinaria. La mancata partecipazione
all'assemblea straordinaria ed a una o entrambe le assemblee ordinarie deve essere
giustificata con provate causa di forza maggiore, pena esclusione da CNU.

Una speciale deroga € valida per i Confederati che risiedono a piu di 1000 km dal luogo
dell’Assemblea, deciso di volta in volta. In tal caso verra comunicato un link da cui seguire i
lavori da remoto. Tale tipologia di partecipazione non consente di diventare membro
Anziano.
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